ROMANIA
JUDETUL SALA)
COMUNA GALGAU

NR.1972/03.04.2023

ANUNT

Avand in vedere prevederile art. 618 alin. (3) din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, publicdm Anuntul cu privire la
organizarea concursului de recrutare pe functie publica vacanta in afara Agentiei.
Primaria comunei Galgau,cu sediul in localitatea Galgau,str.Lapusului nr.158,judetul
Salaj ,organizeaza concurs de recrutare pe functie publica de executie,in afara Agentiei.

1. Primaria comunei Galgau,cu sediul in localitatea Galgau,str.L&pusului nr.158,judetul
Salaj ,organizeaza concurs de recrutare pe functie publicd de executie,in afara
Agentiei.

2. Concursul se organizeaza pentru ocuparea functiei publice de executie:

-consilier clasa |,grad profesional principal;

-compartiment AGRICOL

3. Durata normala a timpului de munca este de 8 ore/zi, 40 ore/saptamana;

4. Data de sustinere a probei scrise : 29.05.2023 ,ora 10 .Locul desfasurarii concursului
si probei scrise: Primaria Comunei Galgau,localitatea Galgdu,str.Lapusului
nr.158,judetul Salaj.

5. Data de sustinere a Interviului:data si ora probei se va afisa odata cu afisarea
rezultatelor probei scrise pe site-ul institutiei organizatoare;

6. Conditiile de participare: (conditiile de studii, conditiile de vechime in specialitate si
alte conditii specifice):

- Studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenti;
Domeniu de studiu: Administratie publica(Specializarea) ;Drept(Domeniul de
licenta),Drept (specializarea);

- Vechimea minima in specialitatea studiilor-5 (cinci) ani;

- Alte conditii/competente

- Limba engleza,nivel mediu,se dovedeste prin documente specifice.

/. Perioada de depunere a dosarelor de concurs: se depun la sediul primariei comunei
Galgau in termen de 20 de zile de la data publicarii anuntului,respectiv in perioada
26.04.2023-15.05.2023,intre orele 8,30-16; Data afisarii anuntului 26.04.2023, pe
site-ul ANFP si pe pagina de internet proprie a institutiei publice organizatoare,la
sectiunea scpecial creata in acest scop.Perioada de selectie a dosarelor de concurs
de face in termen de maxim 5(cinci) zile lucratoare de la data expirarii termenului
de depunere a dosarelor.Peroada de depaunere a contestatiei la selectie,in termen
de cel mult 24 de ore de la data afisarii rezultatului selectiei dosarelor;Perioada de .
solutionare a contestatiei la selectie,in termen de maximum 24 de ore de la
expirarea termenului de depunere a contestatiilor;

8. Dosarele de concurs, se depun la sediul primariei comunei Galgiu,localitatea
Galgau,str.Lapusului nr.158,judetul Salaj,cuprinzidnd adresa de corespondents,
telefon/fax,0260647250 e-mail galgau@sj.e-adm.ro,;

Persoana de contact :Vaden-Vultur Ghinita secretar general al UAT Comuna Galgau;

9. Bibliografie/tematica.



Bibliografia:

1.Constitutia Romaniei, republicata;
Tematica: Principii generale, Drepturile ,libertétile si indatoririle fundamentale;

2.0rdonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicata, cu modificérile si completarile ulterioare;

Tematica: Principii si definitii,Egalitatea in activitatea economici si in materie de
angajare in munca,Accesul la serviciile publice administrative si juridice,de sinatate ,la
alte servicii, bunuri si facilitati,Accesul la educatie;

3.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse §i de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completérile ulterioare;
Tematica: Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in domeniul muncii;

4.Titlul I §i Il ale partii a VI-a din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile §i completarile ulterioare.Titlul V al partii a -lll-a din Ordonanta de urgent’
a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare;

Tematica: Statutul functionarilor publici,Drepturile si indatoririle functionarilor
publici,Formarea si perfectionarea profesionald,Cariera functionarilor publici; Atributiile
Consiliului Local,Rolul si atributiile primarutui;

5. H.G. Nr. 890/2005 din 4 august 2005 pentru aprobarea Regulamentului privind
procedura de constituire, atributiile si functionarea comisiilor pentru stabilirea dreptului
de proprietate privata asupra terenurilor, a modelului si modului de atribuire a titlurilor
de proprietate, precum si punerea in posesie a proprietarilor;

Tematica: Atributiile si functionarea comisiilor,Punerea in posesie a proprietarilor si
emiterea titlurilor de proprietate;

6. O.G. nr. 28/2008 privind registrul agricol,aprobati prin Legea nr.98/2009,cu
modificarile ti completarile ulterioare;

Tematica: Inregistrarea in registrul agricol si tinerea la zi a registrului agricol,
Interconectarea cu Registrul Agricol National (RAN);

.....

7. Legea cadastrului si a publicitétii imobiliare nr. 7/1996,republicati;
Tematica: Obligatiile unitatilor administrativ-terotoriale in procesul de cadastrare;

8.0rdonanta de Urgenta a Guvernului nr. 34/2013 privind organizarea, administrarea si
exploatarea pajistilor permanente si pentru modificarea si completarea Legii fondului
funciar nr. 18/199,cu modificarile si completarile ulterioare;

Tematica: Organizarea,administrarea , exploatarea pajistilor permanente din
extravilanul localitatilor, Obligatiile consiliilor locale in gestionarea pajistilor;

9. Legea nr. 544 /2001 privind liberul acces la informatiile de interes public.
Tematica: Obligatiile autoritatilor si institutiilor publice de a asigua accesul la
informatiile de ineres public



Bibliografia, tematica, atributiile prevazute in fisa postului, precum si alte date
necesare desfasurarii concursului se afiseaza pe pagina de internet a autoritatii sau
institutiei pubhce organizatoare a concursului, la sectiunea special creatd in acest scop.

Bibliografia contine, in mod obligatoriu, Constitutia Romaniei, republicati, titlul |
si Il ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificirile
si completarile ulterioare, precum si Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu modificirile
Si completarlle ulterioare, si Legea nr. 202/2002 prwmd egalitatea de sansesi de
tratament intre femei sibarbati, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

Afisat azi 26.04.2023, pe site-ul propriu al Primariei Comunei Galgau, la sectiunea
special creata in acest scop



ANEXA NR.1 LA DISPOZITIA NR.74/03.04.2023

Conditii generale de ocupare a unei functii publice
Art.465 din O.U.G. nr.57/2019 Codul administrativ cu modificiirile ulterioare

(1) Poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urmétoarele
conditii:

a) are cetdtenia roméana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic si exercite o functie
publicd. Atestarea strii de sdnatate se face pe bazd de examen medical de
specialitate, de catre medicul de familie, respectiv pe baza de evaluare psihologica
organizata prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate previzute de lege
pentru ocuparea functiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform figei postului, pentru ocuparea
functiei publice;

h) nu a fost condamnata pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului sau contra autorittii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni care impiedica Infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei
infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei
publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-
condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publici sau de a exercita
profesia ori activitatea in executarea careia a savarsit fapta, prin hotirare
judecitoreasca definitiva, in conditiile legii;

j) nu a fost destituita dintr-o functie publici sau nu i-a Incetat contractul
individual de munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrdtor al Securitaii sau colaborator al acesteia, in conditiile
prevazute de legislatia specifica.

(2) In cazul in care printre conditiile specifice prevazute la alin. (1) lit. g) este
stabilitd gi obtinerea unui/unei aviz/autorizatii prevazut/previzute de lege, aceasti
conditie se indeplineste cu res ea prevederilor legislatiei specifice cu privire la
indeplinirea conditiei.

PRIMAR, & _ SECRETAR GENERAL,
UNGUR CRISTIAN sf | | VADEAN -VULTUR GHINITA
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ANEXA NR.2 LA DISPOZIUTIA NR.74 /03.04.2023
Bibliografia:

1.Constitutia Romaniei, republicat;
Tematica: Principii generale, Drepturile ,libertétile si indatoririle fundamentale;

2.0rdonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificérile si completérile ulterioare;

Tematica: Principii si definitii,Egalitatea in activitatea economica si in materie de angajare in
munca,Accesul la serviciile publice administrative si juridice,de sanatate ,la alte servicii, bunuri
si facilitati,Accesul la educatie;

3.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
Tematica: Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in domeniul muncii;

4.Titlul | si 1l ale partii a Vl-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completdrile ulterioare.Titlul V al partii a -lll-a din Ordonanta de urgent3 a
Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completérile ulterioare;

Tematica:  Statutul  functionarilor  publici,Drepturile ~ si  indatoririle  functionarilor
publici,Formarea si perfectionarea profesionald,Cariera functionarilor publici; Atributiile
Consiliului Local,Rolul si atributiile primarului;

5. H.G. Nr. 890/2005 din 4 august 2005 pentru aprobarea Regulamentului privind procedura de
constituire, atributiile §i functionarea comisiilor pentru stabilirea dreptului de proprietate
privata asupra terenurilor, a modelului si modului de atribuire a titlurilor de proprietate,
precum si punerea in posesie a proprietarilor;

Tematica: Atributiile si functionarea comisiilor,Punerea in posesie a proprietarilor si emiterea
titlurilor de proprietate;

6. O.G. nr. 28/2008 privind registrul agricol,aprobata prin Legea nr.98/2009,cu modificarile
ti completérile ulterioare;

Tematica: Inregistrarea in registrul agricol si tinerea la zi a registrului agricol, Interconectarea
cu Registrul Agricol National (RAN);

-----

7. Legea cadastrului si a publicitétii imobiliare nr. 7/1996,republicati;
Tematica: Obligatiile unitatilor administrativ-terotoriale in procesul de cadastrare;

8.0Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 34/2013 pri‘vind organizarea, administrarea si
exploatarea pajistilor permanente si pentru modificarea si completarea Legii fondului funciar
nr. 18/199,cu modificarile si completarile ulterioare;

Tematica: Organizarea,administrarea , exploatarea pajistilor permanente din extravilanul
localitatilor, Obligatiile consiliilor locale in gestionarea pajistilor;

9. Legea nr. 544 /2001 privind liberul acces la informatiile de interes public.

Tematica: Obligatiile autoritatilor si institutiilor publice de a asigua accesul la informatiile de
ineres public

PRIMAR,

UNGUR CRISTI AN/_ X
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FORMULAR DE INSCRIERE

ANEXA NR. 3

............................

Functia publica solicitata:

Data organizarii concursului:

Numele si prenumele candidatului:

Datele de contact ale candidatului (se utilizeaza pentru comunicarea cu privire la concurs):

Adresa:
E-mail:
Telefon:
Fax:

Studii generale si de specialitate:
Studii medii liceale sau postliceale :

Institutia Perioada

Diploma obtinuta

I

Studii superioare de scurta durata :

Institutia Perioada

Diploma obtinuta

Studii superioare de lunga durata :

Institutia Perioada

Diploma obtinuta

Studii postuniversitare, masterat sau doctorat :

Institutia Perioada

Diploma obtinuta

L

Alte tipuri de studii:

Institutia Perioada

Diploma obtinuta




Limbi straine! :

Limba Scris Citit Vorbit

Cunostinte operare calculator? :

Cariera profesional3¥:

Perioada Institutia/Firma Functia Principalele
responsabilitati

Detalii despre ultimul loc de munci®:

............................................................................................

............................................................................................

Persoane de contact pentru recomandari®):

Nume si prenume Institutia Functia Numar de telefon

Declaratii pe proprie raspundere®

SUDSEMNALUL/ @, ettt et e e et aans , legitimat/a cu CI/BI,
=1 - D , numarul L , eliberat/a de
.............................. ladatade .....c.ovevvvvvnnnnnn,

Cunoscand prevederile art.465 alin. (1) lit. i) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, declar pe
proprie raspundere ca:

- mi-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a
- nu mi-a fost exercita profesia ori activitatea, prin hotarare
judecatoreasca definitiva, in conditiile legii.

Cunoscand prevederile art.465 alin. (1) lit. j) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr.57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, declar pe proprie raspundere ci in
ultimii 3 ani:

- am fost destituit/a dintr-o functie publica,
- nhuamfost | |
si/sau
- mi-aincetat contractul individual de munca pentru motive

- numi-a incetat disciplinare.




Cunoscand prevederile art. 465 alin. (1) lit. k) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, declar pe proprie rispundere ci:

- am fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in
- nuam fost conditiile prevazute de legislatia specifica.’

Cunoscand prevederile art. 4 pct. 2 si 11 si art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind
libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
general privind protectia datelor), in ceea ce priveste consimtamantul cu privire la
prelucrarea datelor cu caracter personal®, declar urmitoarele:

- imi exprim consimtamantul
- nuimi exprim consimtamantul

cu privire la transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv datelor cu caracter
personal necesare indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor
comisiei de solutionare a contestatiilor si ale secretarului, in format electronic.

- imi exprim consimtamantul
- nu imi exprim consimtdmantul

ca institutia organizatoare a concursului sa solicite organelor abilitate in conditiile legii,
extrasul de pe cazierul judiciar cu scopul angajarii, cunoscand ca pot reveni oricand
asupra consimtamantului acordat prin prezenta.

- imi exprim consimtdmantul
- nu imi exprim consimtamantul

ca institutia organizatoare a concursului sa solicite Agentiei Nationale a Functionarilor
Publici extrasul de pe cazierul administrativ cu scopul constituirii dosarului de
concurs/examen in vederea promovarii, cunoscdnd ci pot reveni oricdnd asupra
consimtamantului acordat prin prezenta.*

- imi exprim consimtamantul
- nu imi exprim consimtamantul

cu privire la prelucrarea ulterioara a datelor cu caracter personal in scopuri statistice si
de cercetare.

- imi exprim consimtamantul
- nu imi exprim consimtamantul

sa primesc pe adresa de e-mail indicatd materiale de informare si promovare cu privire
la activitatea institutiei organizatoare a concursului si la domeniul functiei publice.

Cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, declar
pe proprie raspundere ca datele furnizate in acest formular sunt adevirate.

Data
Semnatura

* Se completeaza doar de cétre candidatii la concursul de promovare pentru ocuparea unei functii publice
de conducere vacante



Y'Se vor trece calificativele »Cunostinte de baza”, ,bine” sau ,foarte bine”; calificativele mentionate
corespund, in grila de autoevaluare a Cadrului European Comun de Referintd pentru Limbi Straine,
nivelurilor "utilizator elementar”, "utilizator independent” si, respectiv, "utilizator experimentat”.

Y Se va completa cu indicarea sistemelor de operare, editare sau orice alte categorii de programe IT
pentru care exista competente de utilizare, precum si, daca este cazul, cu informatii despre diplomele,
certificatele sau alte documente relevante care atest3 detinerea respectivelor competente.

*) Se vor mentiona in ordine invers cronologicd informatiile despre activitatea profesionald actuali si
anterioara.

4) Se vor mentiona calificativele acordate la evaluarea performantelor profesionale in ultimii 2 ani de
activitate, daca este cazul.

5} Vor fi mentionate numele si prenumele, locul de muncd, functia si numéarul de telefon,

®)Se va bifa cu ,X” varianta de raspuns pentru care candidatul isi asuma raspunderea declararii.

7) Se va completa numai in cazul in care la dosar nu se depune adeverinta care sa ateste lipsa calitdtii de
lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, emisa in conditiile prevazute de legislatia specifica.

® Se va bifa cu ,,X” varianta de raspuns pentru care candidatul opteaza; pentru comunicarea electronici
va fi folosita adresa de e-mail indicatd de candidat in prezentul formular.



ROMANIA

JUDETUL SALAJ

COMUNA GALGAU
COMPARTIMENT AGRICOL

Anexa nr.3 la dispozitia nr.74/03.04.2023
APROBAT

“\ PRIMAR,
13UR CRISTIAN

l.Informatii generale privind postul:

1.Denumirea postului: Consilier, Compartiment Agricol,

2.Nivelul postului : functie publicd de executie,

3.Scopul principal al postului: Indeplinirea, in conditiile legii ,a atributiilor
legate de fondul funciar al Comunei Galgau,judetul Salaj.

Il.Identificarea functiei publice corespunzatoare postului:

1. Denumire: Consilier
2. Clasa |
3. Gradul profesional:principal

lll.Conditii de studii pentru ocuparea postului:

1.Studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta, sau
echivalenta in domeniul stiintelor :
- administrative,specializarea —administratie publica;
- juridice,specializarea —drept.

2.Cunostintede operare pe calculator:nivel mediu;
3.Limbi straine :engleza —nivel mediu
4 Abilitati,calitati si aptitudini necesare:



-Competenta profesionala

-Femitate in aplicarea prevederilor legale
-Capacitate de organizare

-Capacitate de a lucra in echipa

Abilitati de analiza si planificare

6.Cerinte specifice:

Deplasari
Disponibilitate pentru lucru in program prelungit

Atributiile postului:

1.Inventariaza cu functionarul din cadrul compartimentului terenurile
proprietate publica si privatd a comunei ,din extravilanul si intravilanul
acesteia .

2 Efectueaza punerea in posesie in urma delimitarilor in teren a
suprafetelor agricole atribuite conform legilor fondului fuinciar.

3.Verifica in teren veridicitatea datelor declarate in registru agricol,existenta
produselor pentru care se solicita atestate de producator.

4 Asigura reprezentarea intereselor autoritatii locale in relatia cu persoanele
fizice si cu persoanele juridice;

5.Solutionarea cererilor si redactarea raspunsurilor la cererile adresate
Compartimentului Agricol;

6.Efectuarea de controale asupra pasunilor din islazul comunal.
7.Intocmeste diferite referate,proiecte de hotarari,procese-verbale de
constatare a existentei produselor agricole sau a animalelor,procese-
verbale de evaluare a pagubelor produse de animale pe culturile agricole.
8.Contribuie la indeplinirea masurilor si programelor prevazute in strategia
guvernului pe linie de agricultura;

9. Analizeaza impreuna cu specialistii si membrii comisiei locale fe fond
funciar cererile formulate privind reconstituirea dreptului de proprietate,
prezentand propuneri pentru rezolvarea lor in conformitate cu prevederile
Legii fondului funciar si inaintarea lor spre validare Institutiei Prefectului
Judetului Salaj.

10. Initiaza un program de masuri privind imbunatatirea calitatii pasunilor si
fanetelor (islazul comunal) pe care il supune spre dezbatere si aprobare
consiliului local.

11. Tine in mod distinct evidenta domeniului public si privat al comunei
Galgau si asigura actualizarea permanenta a acestuia



12. Primeste si solutioneaza in termenul legal corespondenta repartizata.
13. Indeplineste obligattile ce revin comunei in procesul de cadastrare
generala.

14. Prezinta Comisiei Locale Pentru Stabilirea Dreptului de Proprietate
Privata Asupra Terenurilor toate documentele existente in cadrul
Compartimentului Agricol in vederea validarii sau invalidarii suprafetelor de
teren solicitate de catre fostii proprietari sau mostenitorii acestora ( cereri ,
acte doveditoare depuse, validari sau invalidari anterioare, titluri de
proprietate sau adeverinte eliberate; titluri de proprietate care urmeaza a fi
eliberate; corespondenta purtata , contestatii reclamatii, sesizari, petitii
memorii etc).

15.realizeaza corespondenta cu alte instituti ,OCPI-Dolj; Prefectura
Judetului Salaj, Directia Agricold,Directia Jud. de Statistica sélaj,D.S.V.
salaj etc.si cu organele de anchetd, din proprie initiativd sau la solicitarea
acestora.

16.Participa la cursuri de specialitate si punerea in practica a cunostintelor
accumulate,urmarette perfectionarea profesionals .

17.Asigura punerea in aplicare a sentintelor judecatoresti privind
reconstiturea terenului agricpl si forestier.

18.Arhiveaza documentele create si le preda referentului cu atributii de
arhiva, pe baza de lista de inventar si proces verbal de predare-primire

IV .Sfera relationalé a titularului postului:

1.Sfera relationald interna:

a)- relatii ierarhice :-subordonat fata de primar si secretarul general al
comunei,

b)- relatii functionale(de cooperare):- cu toate compartimentele din cadrul
Primariei;

c)-relatii de control:-

d)-relatii de reprezentare:-in limitele stabilite de Primar si pe baza
mandatului acordat de primarul Comunei:



2.Sfera relationala externa:

a)- cu autoritati si institutii publice — pentru realizarea atributiilor postului,pe
baza delegarii exprese a primarului;

b)-cu organizatii internationale:-

C)-cu persoane juridice private:-dupd caz =pentru realizarea sarcinilor de
serviciu;

d)-Limite de competenta:-

e)-delegarea de atributii si competenta:-

Intocmit de:

Vadean-Vultur Ghinita

Secretar general al Comunei Galgau
Semnatura

Data intocmirii

Contrasemneaza:
Numele si prenumele
Functia: Consilier ,Clasa |,grad profesional principal,

Semnatura
Data

PRIMAR, SECRETAR GENERAL,
UNGUR CRISTIAN VADEAN -VULTUR GHINITA
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HOTARARE Nr. 611/2008 din 4 iunie 2008
pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici
Dosarul de concurs

- In vederea participdrii la concurs, in termen de 20 de zile de la data publicarii anuntului pe
pagina de internet a autoritdfii sau institutiei publice organizatoare, candidatii depun dosarul
de concurs, care contine in mod obligatoriu:

- formularul de inscriere previzut in anexa nr. 3;

- curriculum vitae, modelul comun european;

- copia actului de identitate,

- copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea unor
specializdri §i perfectiondri,

- copia carnetului de muncd §i a adeveringei eliberate de angajator pentru perioada lucratd,
care sd ateste vechimea in muncd §i in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei;

- copia adeverintei care atestd starea de sandtate corespunzditoare, eliberatd cu cel mult 6
luni anterior deruldrii concursului de cdtre medicul de familie al candidatului,

- copia adeverinfei care atestd starea de sdndtate corespunzdtoare pentru efort fizic, in cazul
Junctiilor publice pentru a cdror ocupare este necesard indeplinirea unor conditii specifice care
implicd efort fizic §i se testeazd prin probd suplimentard;

- cazierul judiciar,

- declaratia pe propria rdspundere, prin completarea rubricii corespunzdtoare din
Jormularul de inscriere, sau adeverinta care sd ateste lipsa calitdtii de lucrdtor al Securitdtii
sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legislatia specificd.

- Adeverinta care atestd starea de sandtate contine, in clar, numdrul, data, numele
emitentului §i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sandtdtii.
Pentru candidatii cu dizabilitdti, in situatia solicitdrii de adaptare rezonabild, adeverinta care
atestd starea de sdndtate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap, emis in conditiile legii.

- Copiile de pe actele prevdzute la alin. (1), precum si copia certificatului de incadrare intr-
un grad de handicap prevazut la alin. (2) se prezintd in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de cdtre secretarul
comisiei de concurs.

- Documentul prevazut la alin. (1) lit. i) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria
rdspundere. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor §i care nu a solicitat
expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia
publicd competentd are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului
pe tot parcursul desfasurdrii concursului, dar nu mai térziu de data si ora organizdrii
interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire. In situatia in care
candidatul solicitd expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau institutia publicd competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd potrivit
legii si procedurii aprobate la nivel institufional.

- Formularul de inscriere prevdazut in anexa nr. 3 se pune la dispozitie candidatilor de cdtre
autoritatea sau institutia publicd organizatoare a concursului din oficiu, prin publicare pe
pagina de internet a acesteia in format deschis, editabil, in cadrul sectiunii dedicate publicitditii



